
                            

 

Směrnice ke stanovení výše úplaty za předškolní vzdělávání dítěte v mateřské škole 

 

Č. j.: 483/2026 

Účinnost od: 1. září 2026 

 

Čl. 1 

Úvodní ustanovení 

Tato směrnice stanoví výši úplaty za předškolní vzdělávání (dále jen „úplata“), podmínky jejího 

snížení nebo osvobození od úplaty a podmínky její splatnosti. 

 

Výše úplaty je stanovena v souladu s § 123 zákona č. 561/2004 Sb., školský zákon, ve znění 

pozdějších předpisů, a vyhláškou č. 14/2005 Sb., o předškolním vzdělávání, ve znění pozdějších 

předpisů, a novelou č. 423/2023 Sb. 

 

Čl. 2 

Plátci 

Úplatu hradí zákonný zástupce dítěte. 

Vzdělávání dítěte v mateřské škole se poskytuje bezúplatně od počátku školního roku, který 

následuje po dni, kdy dítě dosáhne pěti let věku. 

 

Čl. 3 

Základní výše úplaty 

Měsíční výši úplaty stanovuje starosta obce Horka nad Moravou. 

Měsíční výše úplaty nesmí přesáhnout 8 % základní sazby minimální měsíční mzdy stanovené 

nařízením vlády č. 567/2006 Sb., ve znění pozdějších předpisů. 

 

Pro školní rok 2026/2027 je stanovena měsíční úplata za předškolní vzdělávání ve výši 600 Kč. 

 

Čl. 4 

Osvobození od úplaty 

 

Ředitelka základní školy a mateřské školy může na základě písemné žádosti zákonného zástupce 

rozhodnout o osvobození od úplaty, pokud zákonný zástupce prokáže, že: 

• pobírá přídavek na dítě,  

• pobírá opakující se dávku pomoci v hmotné nouzi,  

• je fyzickou osobou, která osobně pečuje a pobírá dávky pěstounské péče.  

Nárok na osvobození se prokazuje zejména oznámením o přiznání příslušné dávky. 

 

 

 



Čl. 5 

Snížení úplaty 

Pokud dítě prokazatelně nedochází do mateřské školy po celý kalendářní měsíc, může zákonný 

zástupce požádat o snížení úplaty, a to nejvýše na dvě třetiny základní částky. 

Snížená výše úplaty činí 400 Kč. 

 

Čl. 6 

Snížení úplaty v případě přerušení provozu 

 

1. V případě přerušení provozu mateřské školy v měsíci červenci nebo srpnu se úplata za 

uvedené měsíce krátí v poměru odpovídajícím počtu kalendářních dnů přerušení provozu vůči 

celkovému počtu kalendářních dnů v daném měsíci.  

2. V případě přerušení provozu v kalendářním měsíci na dobu kratší nebo rovnu 5 dnům, úplata 

se nesnižuje.  

3. Pokud je dítě zákonným zástupcem řádně odhlášeno po celou dobu letních prázdnin, je  

od úplaty zcela osvobozeno.  

 

Čl. 7 

Podmínky splatnosti úplaty 

 

1. Úplata za příslušný kalendářní měsíc je splatná do 15. dne daného měsíce na účet: 

1809609309/0800  

2. V případě opakovaného neuhrazení úplaty může ředitelka základní školy a mateřské školy 

rozhodnout o ukončení předškolního vzdělávání dítěte podle § 35 odst. 1 písm. d) zákona č. 

561/2004 Sb.  

3. V případě nepřítomnosti dítěte se úplata nevrací.  

 

Čl. 8 

Závěrečná ustanovení 

Tato směrnice nabývá platnosti dnem podpisu ředitelky základní školy a mateřské školy  

a účinnosti dnem 1. září 2026. 

 

 

 

Vypracovala: Radoslava Klímová 

zástupkyně ředitelky pro mateřskou školu 

 

 

Schválila a vydala: Mgr. Sylva Stavarčíková 

ředitelka základní školy a mateřské školy 

 

 

V Horce nad Moravou dne: 3.6. 2026 

  

                                                                                                     

                                                                                



                                                                                             

 

 

 

 

                                                                                                            
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          
 

 

 

 

 

 

                                                                                                 


